ACTUL CONSTITUTIV AL SOCIETATII COMERCIALE PE ACTIUNI
S.C. SERVICIUL TRANSPORT VOLUNTARI S.A.
- ACTUALIZAT LA DATA 02.04.2020,
CONFORM HOTARARII A.G.A. NR. 4/2020 -

Incheiat intre:
1. Orasul Voluntari, prin Consiliul Local Voluntari, persoana juridicd romana, cu sediul in Voluntari,

Bld. Voluntari (fosta sos. Afumati) nr. 74, judetul Ilfov, avand codul de inregistrare fiscali: 4283481,

reprezentat prin dna. Oana-Raluca SAFTA legitimati cu CI s
eliberat la data de | N legal imputernicitd in acest scop prin Hotardrea

Consiliului Local Voluntari nr. 85 din 18.05.2018,

si
2,

Petrachioaia, — sat Petrachioaia, str. Vanitori, nr. 300, judetul Ilfov, avand codul de inregistrare fiscali:
4420716, reprezentat de Iulian — Constantin ANGHELUS, legitimat cu '—
I vt o data de N . |cgal imputcrnicit in acest

scop prin Hotérarea Consiliului Local al comunei Petrichioaia, nr. 73 din 23.12.2019.

Comuna Petrichioaia, prin Consiliul Local al comunei Petrachioaia, cu sediul in comuna

CARE AU FOST DE ACORD SA INCHEIE PREZENTUL ACT CONSTITUTIV, CE REUNESTE CONFORM
PREVEDERILOR LEGAL? IN VIGOARE CONTRACTUL DE SOCIE TATE SI STATUTUL UNEI SOCIE TATI
COMERCIALE., REZULTATA DIN REORGANIZAREA S.C. SERVICIUL TRANSPORT VOLUNTARI S.R.L. CUROL
DE OERATOR PENTRU SERVICIILE LOCALE DE TRANSPORT PUBLI C, IN URMATOARELE CONDITII :

Art. 1. DENUMIREA SOCIETATII
1.1. Denumirea societatii este S.C. SERVICIUL TRANSPORT VOLUNTARI S.A. denumire

inregistratd la Oficiul Registrul Comertului Iifov de pe langa Tribunalul ILFOV cu dovada privind
anterioritatea (disponibilitatea si rezervarea firmei) nr. 23261 din data de 27.03.2018.

1.2. In orice act, scrisoare sau publicatie emanind de la societate se va mentiona denumirea si
forma juridica a acesteia, sediul, capitalul social, precum si numirul de inmatriculare in Registrul

Comertului si codul unic de inregistrare.
1.3. Societatea poate stabili ca emblema o reprezentare grafica care sa fie utilizata in relatiile

comerciale.

Art.2. FORMA JURIDICA A SOCIETATII
2.1. Societatea comerciald S.C. SERVICIUL TRANSPORT VOLUNTARI S.A. este o societate

pe actiuni.
2.2, Societatea este persoand juridicd de drept roman constituitd cu participare roména si isi
desfédgoard activitatea conform prevederilor prezentului Act Constitutiv $i in conformitate cu prevederile
legale referitoare la societdtile comerciale, in vederea realizirii obiectului siu de activitate si a
indeplinirii obiectivelor Societitii astfel cum sunt acestea stabilite prin prezentul Act Constitutiv.

2.3. Obligatiile sociale ale societatii sunt garantate cu patrimoniul social.

Art.3. SEDIUL SOCIETATII
3.1. Sediul societatii este in Romania, Judetul Ilifov, Oras Voluntari, Bulevardul Dunirii, nr.

71.
3.2. Societatea poate constitui sucursale, agentii, birouri, in Romdnia sau in striinatate, in

conformitate cu legislatia in vigoare, printr-o hotirare a Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor si
cu respectarea obiectului sdu de activitate astfel cum este definit acesta in art. 5 din_prezentul Act

Constitutiv.
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3.3. Sediul societitii poate fi mutat in orice alt loc din Romania printr-o hotarare a Adunarii
Generale Extraordinare a Actionarilor.

Art.4. DURATA SOCIETATII

4.1. Societatea se constituie pe durati nelimitata, incepand cu data inmatriculérii in Registrul
Comertului.

4.2. Societatea are personalitate juridicd de la data inmatricularii ei in Registrul Comerfului.

Art.5. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII

5.1. Domeniul principal de activitate al societatii este : Cod CAEN 493 — Alte transporturi terestre
de calatori.

5.2. Activitatea principald a societafii este : Cod CAEN — 4931 Transporturi urbane, suburbane si
metropolitane de calatori.

5.3. Societatea va desfisura gi urmatoarele activititi secundare:

_  Cod CAEN 2529 Productia de rezervoare, cisterne si containere metalice;

_ Cod CAEN 2660 Fabricarea de echipamente pentru radiologie, electrodiagnostic si
electroterapie;

_ Cod CAEN 2811 Fabricarea de motoare si turbine (cu exceptia celor pentru avioane,
autovehicule si motociclete) ;

_ Cod CAEN 2822 Fabricarea echipamentelor de ridicat si manipulat ;
Cod CAEN 2892 Fabricarea utilajelor pentru extractie si constructii;
Cod CAEN 2910 Fabricarea autovehiculelor de transport rutier;

_ Cod CAEN 2920 Productia de caroserii pentru autovehicule; fabricarea de remorci §i
semiremorci;

_ Cod CAEN 2932 Fabricarea altor piese si accesorii pentru autovehicule si pentru motoare de
autovehicule;
Cod CAEN 3020 Fabricarea materialului rulant;
_ Cod CAEN 3091 Fabricarea de motociclete;
_ Cod CAEN 3099 Fabricarea altor mijloace de transport n.c.a.;
. Cod CAEN 3101 Fabricarea de mobila pentru birouri si magazine;
_ Cod CAEN 3250 Fabricarea de dispozitive, aparate §i instrumente medicale si stomatologice;
_  Cod CAEN 3299 Fabricarea altor produse manufacturiere n.c.a.;
_ Cod CAEN 3311 Repararea articolelor fabricate din metal;
_  Cod CAEN 3312 Repararea maginilor;
_ Cod CAEN 3313 Repararea echipamentelor electronice si optice;
_ Cod CAEN 3314 Repararea echipamentelor electrice;
_ Cod CAEN 3317 Repararea si intretinerea altor echipamente de transport n.c.a. ;
_ Cod CAEN 3319 Repararea altor echipamente;
_ Cod CAEN 3320 Instalarea masinilor si echipamentelor indusriale;
. Cod CAEN 3512 Transportul energiei electrice;
_ Cod CAEN 3513 Distributia energiei electrice;
_ Cod CAEN 3514 Comercializarea energiei electrice;
_ Cod CAEN 3700 Colectarea §i epurarea apelor uzate;
_ Cod CAEN 3811 Colectarea deseurilor nepericuloase;
_ Cod CAEN 3812 Colectarea deseurilor periculoase;
_ Cod CAEN 3821 Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase;
_ Cod CAEN 3822 Tratarea si eliminarea desurilor periculoase;




Cod CAEN 3831 Demontarea (dezasamblarea) maginilor si echipamentelor scoase din uz

pentru recuperarea materialelor;

Cod CAEN 3832 Recuperarea materialelor reciclabile sortate;

Cod CAEN 3900 Activitati si servicii de decontaminare;

Cod CAEN 4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale;

Cod CAEN 4211 Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor;

- Cod CAEN 4212 Lucrari de constructii a cailor ferate de suprafata si subterane;

- Cod CAEN 4213 Constructia de poduri si tuneluri;

Cod CAEN 4221 Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide;

Cod CAEN 4222 Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si

telecomunicatii;
- Cod CAEN 4299 Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a.;

- Cod CAEN 4321 Lucrari de instalatii electrice;

Cod CAEN 4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incilzire si de aer conditionat;

Cod CAEN 4329 Alte lucrari de instalatii pentru constructii;

Cod CAEN 4399 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a..;

Cod CAEN 4511 Comert cu autoturisme si autovehicule usoare (sub 3,5 tone);

- Cod CAEN 4519 Comert cu alte autovehicule:

Cod CAEN 4520 Intretinerea si repararea autovehiculelor;

Cod CAEN 4531 Comert cu ridicata de piese si accesorii pentru autovehicule;

Cod CAEN 4532 Comert cu amanuntul de piese si accesorii pentru autovehicule;

Cod CAEN 4643 Comert cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospodaresc, al aparatelor

de radio si televizoarelor;
- Cod CAEN 4646 Comert cu ridicata al produselor farmaceutice;
- Cod CAEN 4647 Comert cu ridicata al mobilei, covoarelor si articolelor de iluminat;

- Cod CAEN 4652 Comert cu ridicata de componente si echipamente electronice si de

telecomunicatii;
Cod CAEN 4671 Comert cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi si gazosi si al produselor

derivate;
Cod CAEN 4677 Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor.:

Cod CAEN 4711 Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanti

de produse alimentare, bauturi si tutun;
- Cod CAEN 4719 Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta

de produse nealimentare;
- Cod CAEN 4741 Comert cu amanuntul al calculatoarelor, unitatilor periferice si software-ului

in magazine specializate;
- Cod CAEN 4742 Comert cu amanuntul al echipamentului pentru telecomunicatii in magazine

specializate;
Cod CAEN 4752 Comert cu amanuntul al articolelor de fierdrie, al articolelor din sticla sia

celor pentru vopsit, in magazine specializate;
Cod CAEN 4753 Comert cu aminuntul al covoarelor, carpetelor, tapetelor si a altor

acoperitoare de podea, in magazine specializate.;
Cod CAEN 4759 Comert cu amanuntul al mobilei, al articolelor de iluminat si al articolelor

de uz casnic n.c.a.;
- Cod CAEN 4761 Comert cu amanuntul al cartilor, in magazine specializate;

- Cod CAEN 4762 Comert cu amanuntul al ziarelor si articolelor de papetérie, in-magazine

o

specializate; {.4{’0,‘_“:—:
- Cod CAEN 4764 Comert cu amanuntul al echipamentelor sportive, in magaz,i’ﬁe "gpécializ_ate;
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Cod CAEN 4765 Comert cu amanuntul al jocurilor si jucariilor, in magazine specializate;
Cod CAEN 4776 Comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor, comert cu

amanuntul al animalelor de companie si a hranei pentru acestea, in magazine specializate;

Cod CAEN 4777 Comert cu aminuntul al ceasurilor si bijuteriilor, in magazine specializate;
Cod CAEN 4778 Comert cu amanuntul al altor bunuri noi, in magazine specializate;

Cod CAEN 4779 Comert cu amanuntul al bunurilor de ocazie vandute prin magazine;

Cod CAEN 4781 Comert cu amanuntul al produselor alimentare, bauturilor si produselor din

tutun efectuat prin standuri, chioscuri si piete;

Cod CAEN 4782 Comert cu amanuntul al textilelor, imbricamintei si incaltamintei efectuat

prin standuri, chioscuri si piete;

Cod CAEN 4789 Comert cu amanuntul prin standuri, chioscuri si piete al altor produse;
Cod CAEN 4791 Comert cu amanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin internet;
Cod CAEN 4799 Comert cu amanuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor,

chioscurilor si pietelor ;

Cod CAEN 4939 Alte transporturi de céldtori n.c.a..;

Cod CAEN 4941 Transporturi rutiere de marfuri;

Cod CAEN 4942 Servicii de mutare;

Cod CAEN 5210 Depozitiri;

Cod CAEN 5221 Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre;

Cod CAEN 5224 Manipulari;

Cod CAEN 5520 Facilitati de cazare pentru vacane i perioade de scurtd durata;

Cod CAEN 5590 Alte servicii de cazare;

Cod CAEN 5610 Restaurante.;

Cod CAEN 5621 Activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente;

Cod CAEN 5629 Alte servicii de alimentatie n.c.a.;

Cod CAEN 5811 Activititi de editare a cartilor;

Cod CAEN 5812 Activitati de editare de ghiduri, compendii, liste adrese si similare;

Cod CAEN 5813 Activititi de editare a ziarelor.;

Cod CAEN 5814 Activitati de editare a revistelor si periodicelor;

Cod CAEN 5819 Alte activitati de editare;

Cod CAEN 5821 Activitati de editare a jocurilor de calculator;

Cod CAEN 5829 Activitati de editare a altor produse software;

Cod CAEN 5911 Activititi de productie cinematografica, video si programe de televiziune;
Cod CAEN 5912 Activititi de post-productie cinematografics, video §i programe de

televiziune;

Cod CAEN 5920 Activitati de realizare a inregistrérilor audio si activitafi de editare muzicala;
Cod CAEN 6010 Activititi de difuzare a programelor de radio;

Cod CAEN 6020 Activititi de difuzare a programelor de televiziune;

Cod CAEN 6110 Activitati de telecomunicatii prin retele cu cablu.;

Cod CAEN 6120 Activitati de telecomunicatii prin refele fara cablu (exclusiv prin satelit);
Cod CAEN 6130 Activitati de telecomunicatii prin satelit ;

Cod CAEN 6190 Alte activitati de telecomunicatii;

Cod CAEN 6201 Activitati de realizare a soft-ului la comanda (software orientat client);
Cod CAEN 6203 Activitati de management (gestiune si exploatare) a mijloacelor de calcul;
Cod CAEN 6311 Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitafi conexe ;
Cod CAEN 6312 Activitati ale portalurilor web;

Cod CAEN 6820 inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;

Cod CAEN 6832 Administrarea imobilelor pe baza de comision sau confract;
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usoare;

constructii.;

Cod CAEN 7111 Activitati de arhitectura;

Cod CAEN 7112 Activitati de inginerie si consultant3 tehnica legate de acestea;

Cod CAEN 7120 Activitati de testari si analize tehnice;

Cod CAEN 7211 Cercetare-dezvoltare in biotehnologie;

Cod CAEN 7219 Cercetare-dezvoltare in alte stiinte naturale si inginerie;

Cod CAEN 7220 Cercetare-dezvoltare in stiinte sociale si umaniste;

Cod CAEN 7311 Activititi ale agentilor de publicitate:

Cod CAEN 7312 Servicii de reprezentare media;

Cod CAEN 7490 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.;

Cod CAEN 7711 Activititi de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere

Cod CAEN 7732 Activititi de inchiriere si leasing cu masini si echipamente pentru

Cod CAEN 7739 Activitdti de inchiriere si leasing cu alte magini, echipamente si bunuri

tangibile n.c.a.;

Cod CAEN 7990 Alte servicii de rezervare si asistenta turistica;

Cod CAEN 8010 Activititi de protectie si garda;

Cod CAEN 8020 Activitati de servicii privind sistemele de securizare;

Cod CAEN 8030 Activitati de investigatii;

Cod CAEN 8110 Activitati de servicii suport combinate;

Cod CAEN 8129 Alte activitati de curitenie;

Cod CAEN 8532 Invitamant secundar, tehnic sau profesional;

Cod CAEN 8551 Invitamant in domeniul sportiv si recreational;

Cod CAEN 8552 Tnvétamént in domeniul cultural (limbi strdine, muzica, teatru, dans, arte

plastice, etc);

spitale;

Cod CAEN 8553 Scoli de conducere (pilotaj);

Cod CAEN 8559 Alte forme de invatimant n.c.a.:

Cod CAEN 8610 Activitati de asistenta spitaliceasca;

Cod CAEN 8621 Activitati de asistentd medicald generala;

Cod CAEN 8622 Activitati de asistentd medicali specializata;

Cod CAEN 8623 Activitati de asistents stomatologici:

Cod CAEN 8690 Alte activititi referitoare la sanatatea umani;

Cod CAEN 8710 Activitati ale centrelor de ingrijire medicala;

Cod CAEN 8720 Activitati ale centrelor de recuperare psihica si dezintoxicare, exclusiv

Cod CAEN 8730 Activitati ale caminelor de batrani si ale ciminelor pentru persoane aflate

in incapacitate de a se ingriji singure;

sl orice activ

Cod CAEN 9101 Activitati ale bibliotecilor si arhivelor;

Cod CAEN 9311 Activitati ale bazelor sportive;

Cod CAEN 9312 Activitati ale cluburilor sportive;

Cod CAEN 9319 Alte activitati sportive;

Cod CAEN 9329 Alte activitati recreative si distractive;

CAEN: 9511 — Repararea calculatoarelor si a echipamentelor periferice

indirectd cu obiectul principal de activitate sau care pot facilita realizarea acestuia, precum si participarea

la entitati avand acelasi obiect de activitate.
5.4. Societatea poate desfasura, inclusiv, activitati de reclama, publicitate a produselor proprii,

obtinerea de finantari pentru desfasurarea activitatilor mentionate etc.
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55 Desfasurarea tuturor categoriilor de activitati se va face pe baza autorizatiilor, avizelor,
aprobarilor prevazute de lege cu incadrarea in standardele de caltate, respectarea normelor igienico-
sanitare, de protectie a muncii, paza contra incendiilor, pastrarea mediului inconjurator, a normelot’
privind dreptul de proprietate intelectuala etc.

Art.6. CAPITALUL SOCIAL

6.1. Capitalul social al S.C. ,SERVICIUL TRANSPORT VOLUNTARI” — S.A. este de
24.047.964 lei, impartit in 24.047.964 actiuni nominative, cu o valoare nominald de 1 leu/actiune si se
constituie dupd cum urmeaza:

1) ORASUL VOLUNTARI, prin CONSILIUL LOCAL VOLUNTARI subscrie un numar de
24.036.193 actiuni numerotate de la 1 la 24.036.193 reprezentand 99,951 % din capitalul social.

2) COMUNA PETRACHIOAIA, prin CONSILIUL LOCAL PETRACHIOQAIA subscrie un
numir de 11.771 actiuni numerotate de la 24.036.194 la 24.047.964 reprezentand 0,049% din capitalul
social.

6.2. Aportul actionarilor la capitalul social este urmatorul:

1) ORASUL VOLUNTARI, prin CONSILIUL LOCAL VOLUNTARI - 24.036.193 LEL din
care

° aport in numerar 6.938.228 lei;
° aport in naturd 17.097.965 lei, care este compus din urmatoarele bunuri:

a) Autobuz urban, marca ISUZU CITIBUS, model ISUZU 4HK1 ES EEV (Euro 5), seria
sasiu NNAMOBULT02002010, serie motor 087590, culoare ALB, cu o valoare de 660.796 lei;

b) Autobuz urban, marca ISUZU CITIBUS, model ISUZU 4HKI1 ES EEV (Euro 5), seria
sasiu NNAMOBULT02002011, serie motor 087566, culoare ALB, cu o valoare de 660.796 lei,

c) Autobuz urban, marca ISUZU CITIBUS, model ISUZU 4HK1 ES EEV (Euro 5), seria
sasiu NNAMOBULT02002012, serie motor 090499, culoare ALB, cu o valoare de 660.796 lei;

d) Autobuz urban, marca ISUZU CITIBUS, model ISUZU 4HK1 ES EEV (Euro 5), seria
sasiu NNAMOBULT02002013, serie motor 090524, culoare ALB, cu o valoare de 660.796 lei;

e) Autobuz urban, marca ISUZU CITIBUS, model ISUZU 4HK1 ES EEV (Euro 5), seria
sasiu NNAMOBULT02002030, serie motor 008492, culoare ALB, cu 0 valoare de 660.796 lei;

f) Autobuz urban, marca ISUZU CITIBUS, model ISUZU 4HK1 ES EEV (Euro 5), seria
sasiu NNAMOBULT02000132, serie motor 004540, culoare ALB, cu o valoare de 660.796 lei;

g) Autobuz urban, marca ISUZU CITIBUS, model ISUZU 4HK1 ES EEV (Euro 5), seria
sasiu NNAMOBULT02000133, serie motor 005635, culoare ALB, cu o valoare de 660.796 lei;

h) Autobuz urban, marca ISUZU CITIBUS, model ISUZU 4HK1 ES EEV (Euro 5), seria
sasiu NNAMOBULT02000178, serie motor 012828, culoare ALB, cu o valoare de 660.796 lei;

i) Autobuz urban, marca ISUZU CITIBUS, model ISUZU 4HK1 ES EEV (Euro 5), seria
sasiu NNAMOBULT02000182, serie motor 011369, culoare ALB, cu o valoare de 660.796 lei;

j) Autobuz urban, marca ISUZU CITIBUS, model ISUZU 4HK1 ES EEV (Euro 5), seria
sasiu NNAMOBULT02000184, serie motor 011373, culoare ALB, cu o valoare de 660.796 lei;

k) AUTOBUZ M3, marca MAN, tipul RO7/RHC404//LION’S COACH, numar de
omologare CUMA2T1111B38R4/2008, numar identificare WMARO07ZZ68T012443, serie motor
50418471201846, tip de motor D 2066 LOHO7, culoare GRI, cu o valoare de 1.124.600,85 lei;

D AUTOBUZ M3, marca MAN, tipul RO7/RHC404//LION’S COACH, numar de
omologare CUMA2T1112B38R4/2008, numar identificare WMARO07ZZ28T012374, serie motor
50418400531840, tip de motor D 2066 LOHO7, culoare GRI, cu o valoare de 1.124.600,85 lei;

m) AUTOBUZ M3, marca MAN, tipul RO7/RHC404//LION’S COACH, numar de
omologare CUMA2T1111B28R4/2008, numar identificare  WMARO07ZZ88T012444, serie motor
50418471621846, tip de motor D 2066 LOHO7, culoare GR1, cu o valoare de 1.124.600,85 lei;.
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n) AUTOBUZ M3, marca MAN, tipul RO7/RHC404//LION’S COACH, numar de
omologare CUMA2T1112B28R4/2008, numar identificare WMARO07ZZX8TO12445, serie motor

50418472511846, tip de motor D 2066 LOHO7, culoare GRI, cu o valoare de 1.124.600,85 lei;
0) Autobuz M3, marca BMC, tipul PROBUS/215 SCB, nr. de identificare

NMC215RKDLD400417, numar inmatriculare IF-15-PVL, serie motor 21680459, culoare galben, cu o

valoare de 269.494,48 lei;
p) Autobuz M3, marca BMC, tipul PROBUS/215 SCB, nr .de identificare

NMC215RKDLD400153, numar inmatriculare IF-14-PVL, serie motor 21681260, culoare galben, cu o

valoare de 269.494,48 lei;
q) Autobuz M3, marca BMC, tipul PROBUS/215 SCB, nr. de identificare

NMC215RKDLD400150, numar inmatriculare IF-16-PVL, serie motor 21680490, culoare galben, cu o

valoare de 269.494,48 lei;
r) Autobuz M3, marca BMC, tipul PROBUS/215 SCB, nr. de identificare

NMC215RKDLD400156, numar inmatriculare IF-18-PVL, serie motor 21680471, culoare galben, cu o

valoare de 269.494,48 lei;
s) Autobuz M3, marca BMC, tipul PROBUS/215 SCB, nr. de identificare

NMC215RKDLD400154, numar inmatriculare IF-20-PVL, serie motor 21680465, culoare galben, cu o

valoare de 269.494,48 lei;
t) Autobuz M3, marca BMC, tipul PROBUS/215 SCB, nr. de identificare

NMC215RKDLDA4001555, numar inmatriculare IF-21-PVL, serie motor 21680484 culoare galben, cu o

valoare de 269.494,48 lei;
u) Autobuz M3, marca BMC, tipul PROBUS/215 SCB, nr. de identificare

NMC215RKDLD400157, numar inmatriculare IF-22-PVL, serie motor 21680489, culoare galben, cu o

valoare de 269.494,48 lei;
V) Autobuz M3, marca BMC, tipul PROBUS/215 SCB, nr. de identificare

NMC215RKDLD400152, numar inmatriculare IF-23-PVL, serie motor 21680485, culoare galben, cu o

valoare de 269.494,48 lei;
W) Autobuz M3, marca BMC, tipul PROBUS/215 SCB, nr. de identificare

NMC215RKDLD400151, numar inmatriculare IF-19-PVL, serie motor 21680461, culoare galben, cu o
valoare de 269.494,48 lei;

X) Autobuz M3, marca BMC, tipul PROBUS/215 SCB, nr. de identificare
NMC215RKDLD400158, numar inmatriculare IF-17-PVL, serie motor 21680473, culoare galben, cu o

valoare de 269.494,48 lei;
y) UTB, tipul U683DT, nr. identificare UZTU0683468302551, serie motor 4927, culoare

rosu, cu o valoare de 70.300 lei;
z) Tractor marca UTB, tipul U683DT, nr. identificare UZTU0683468302547, serie motor

4921, culoare rosu, cu o valoare de 70.300 lei;

aa)  Tractor marca UTB, tipul U683DT, nr. identificare UZTU0683468302549, serie motor

4934, culoare rosu, cu o valoare de 70.300 lei;
bb)  Tractor marca UTB, tipul U683DT, nr. identificare UZTU0683468302548, serie motor

4926, culoare rosu, cu o valoare de 70.300 lei;
cc) Tractor marca UTB, tipul U683DT, nr. identificare UZTU0683468302546, serie motor

4939, culoare rosu, cu o valoare de 70.300 lei;
dd) Remorca, marca IMUM, tipul 2RB5AT, nr. identificare UVG25HTPE6GO70800, culoare

rosu, cu o valoare de 27.300 lei;
ee)  Remorca, marca IMUM, tipul 2RB5AT, nr. identificare UVG25HTPE6GO7OSOT culoare

rosu, cu o valoare de 27.300 lei;



ff) Remorca, marca IMUM, tipul 2RB3SAT, nr. identificare UVG25HTPE6GO70802, culoare
rosu, cu o valoare de 27.300 lei;

gg)  Remorca, marca IMUM, tipul 2RB5AT, nr. identificare UVG25HTPE6GO70798, culoare’
rosu, cu o valoare de 27.300 lei;

hh) Jama de dezapezire pentru Tractor U 683 DT, cu o valoare de 5.200 lei;

i) lama de dezapezire pentru Tractor U 683 DT, cuo valoare de 5.200 lei;

i Jama de dezapezire pentru Tractor U 683 DT, cu o valoare de 5.200 lei;

kk) Incarcator frontal pentru Tractor U 683 DT, cu o valoare de 23.700 lei.

1)} Autobuz M3, marca BMC, tipul PROBUS/215 SCB, nr. de identificare
NMC215RKDLD200102, numar inmatriculare [F-02-PVL, serie motor 21633945, culoare galben, cu o
valoare de 269.494 lei ;

mm) Autobuz M3, marca BMC, tipul PROBUS/215 SCB, nr de identificare
NMC215RKDLD200119, numar inmatriculare 1F-03-PVL, serie motor 2166091, culoare galben, cu o
valoare de 269.494 lei ;

nn) Autobuz M3, marca BMC, tipul PROBUS/215 SCB, nr. de identificare
NMC215RKDLD200120, numar inmatriculare IF-04-PVL, serie motor 21660918, culoare galben, cu o
valoare de 269.494 lei ;

00) Autobuz M3, marca BMC, tipul PROBUS/215 SCB, nr de identificare
NMC215RKDLD200121, numar inmatriculare [E-07-PVL, serie motor 21599922, culoare galben, cu o
valoare de 269.494 lei ;

pp) Autobuz M3, marca BMC, tipul PROBUS/215 SCB, nr. de identificare
NMC215RKDLD200122, numar inmatriculare IF-08-PVL, serie motor 2159253, culoare galben, cu o
valoare de 269.494 lei ;

qq) Autobuz M3, marca BMC, tipul PROBUS/215 SCB, nr. de identificare
NMC215RKDLD200123, numar inmatriculare IF-09-PVL, serie motor 21592524, culoare galben, cu o
valoare de 269.494 lei;

rr) Autobuz M3, marca BMC, tipul PROBUS/215 SCB, nr. de identificare
NMC215RKDLD200125, numar inmatriculare IF-10-PVL, serie motor 21662535, culoare galben, cu o
valoare de 271.583 lei;

ss) Autobuz M3, marca BMC, tipul PROBUS/215 SCB, nr. de identificare
NMC215RKDLD200126, numar inmatriculare IF-11-PVL, serie motor 2166253, culoare galben, cu o
valoare de 271.583 lei;

tt) Autobuz M3, marca BMC, tipul PROBUS/215 SCB, nr. de identificare
NMC215RKDLD200127, numar inmatriculare IF-12-PVL, serie motor 21662531, culoare galben, cu o
valoare de 271.583 lei;

uu) Autobuz M3, marca BMC, tipul PROBUS/215 SCB, nr de identificare
NMC215RKDLD200128, numar inmatriculare IF-13-PVL, serie motor 21662526, culoare galben, cu o
valoare de 271.583 lei;

vv) Autogunoierea AGR 12, serie motor 1771012, serie caroserie 100146, culoare galben,
inmatriculata in circulatie sub nr. B-02-RKW, cu o valoare de 19.080 lei ;

ww) Tractor rutier U 643-DT, serie motor 26815, serie caroserie 566273, culoare rosu,
inmatriculata in circulatie sub nr. B-18-XWR, cu o valoare de 8.775 lei ;

xx)  Tractor rutier U 650 M, serie motor 733061, culoare portocaliu, inmatriculat in circulatie
sub nr. B-01-SSW, cu o valoare de 7.020 lei ;

yy)  Tractor rutier cu cabina U 650 M, serie motor 758581, culoare portocaliu, inmatriculat in
circulatie sub nr. B-10-XHY, cu o valoare de 8.775 lei ;

77) Tractor rutier cu cabina U 650 M, culoare portocaliu, inmatriculat in circulatie sub nr. B-
12-YZF, cu o valoare de 10.530 lei;




aaa) Remorca basculanta, serie motor 616125, culoare portocaliu, inmatriculat in circulatie sub

nr. B-80-RNC, cu o valoare de 3.204 lei ;
bbb)  Tractor rutier U 650 M, serie motor 771419, serie caroserie 796693, culoare portocaliu,

inmatriculat in circulatie sub nr. B-20 FFO, cu o valoare de 12.285 lei ;
cee)  Tractor rutier U 650, serie motor 771409 , serie caroserie 779325, culoare portocaliu,

inmatriculat in circulatie sub nr. B-20 FFR, cu o valoare de 12.285 lei ;
ddd) Tractor rutier U 650 M , serie motor 771431 , serie caroserie 738479, culoare portocaliu,

inmatriculat in circulatie sub nr. B-20 FFS, cu o valoare de 12.285 lei ;
eee) Remorca basculanta tip 7RBAT, serie caroserie UVG 27HTPRTHO007642, culoare rosu, cu

o valoare de 3.026 lei ;
fff)  Remorca basculanta Tip 2 RB5SA-T, serie caroserie 7515, culoare portocaliu, inmatriculata

in circulatie sub nr. B-80- RND, cu o valoare de 2.108 lei ;
ggg) Remorca basculanta Tip 2 RB5A-T, culoare portocaliu, inmatriculata in circulatie cu nr.

B-80 SSO, cu o valoare de 2.108 lei ;
hhh) Remorca basculanta Tip 75RBA-T, serie caroseriec UV9270HRBXDGBC 019, culoare

rosu, inmatriculata in circulatie sub nr. B-80-WRI, cu o valoare de 5.295 lei ;
iii) Remorca basculanta Tip 7RBA-T, serie caroserie UV2970HRBXDGBC 026, culoare rosu,

inmatriculata in circulatie sub nr. B-80-WRH, cu o valoare de 5.295,50 lei ;

jii)  Remorca basculanta Tip 7RBA-T, serie caroserie UV9270HRBXDGBC 028, culoare Tosu,
inmatriculata in circulatie sub nr. B-80-WRG, cu o valoare de 5.295,50 lei ;

kkk) Buldozer S1500, culoare galben, cu o valoare de 44.625 lei;

1l Autospeciala vidanja marca ROMPRIM, serie motor 183957, serie caroserie 448218,
culoare verde-albastru, inmatriculata in circulatie sub nr. NB-17-WPG, cu o valoare de 41.580 lei;

mmm) Buldozer S1500, culoare galben, cu o valoare de 44.625 lei;

nnn) Autogreder, culoare galben, cu o valoare de 81.000 lei;

000) Autocamion SR-DAC, transformat din SR114, cu o valoare de 22.950 lei :

ppp) Statie epurare-pompa apa cu instalatie de filtrare, cu o valoare de 357 lei ;

qqq) Generator electric 220 W, cu o valoare de 2.448 lei ;

rrr)  Generator electric 220 W, in conservare, cu o valoare de 2.448;

sss)  Motoreta mobra 50 Super, cu o valoare de 200 lei;

ttt)  Motoreta mobra 50 Super, cu o valoare de 200 lei;

2) COMUNA PETRACHIOAIA, prin CONSILIUL LOCAL PETRACHIOAIA — 11.771

LEI, toatd suma fiind aportati in numerar.
6.3. Capitalul social este in totalitate virsat de actionari.
6.4. Dovada calitéfii de Actionar se face in baza inregistrarilor din Registrul Actionarilor. La

cererea actionarilor, Societatea va emite certificate de acfionar care vor cuprinde toate elementele
previzute de lege si vor fi semnate de citre Presedintele Consiliului de Administratie.

Art.7. MAJORAREA CAPITALULUI
7.1. Capitalul social al Societatii poate fi majorat, in conformitate cu prevederile legale in vigoare

si dispozitiile prezentului Act Constitutiv, mai ales cu respectarea obligatiei de a avea capital social
integral public, in baza hotararii Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor luate cu o majoritate de
cel putin 2/3 (doud treimi) din drepturile de vot detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.
7.2. Majorarea capitalului social poate avea loc prin oricare dintre urmitoarele procedee:

a) emisiunea de actiuni noi sau majorarea valorii nominale a actiunilor existente in sch1mbul unor
noi aporturi in bani si/sau in natura; =

b) incorporarea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale ale Societatii;

¢) incorporarea beneficiilor sau a primelor de emisiune;
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d) prin compensarea unor creante lichide si exigibile asupra Societatii cu actiuni ale acesteia.

7.3. Capitalul social nu va putea fi majorat si nu se vor putea emite noi actiuni decét dupa
varsarea integrala a capitalului social initial subscris sau, dupi caz, dupa plata integrald a actiunilor din
emisiunea precedenta.

7.4. n situatia unei majorari a capitalului social prin aporturi in bani, noile actiuni vor fi oferite
pentru subscriere mai intéi tuturor actionarilor, proportional cu cota lor de participare la capitalul social al
Societatii.

7.5. in situatia in care un Actionar hotaréste sa nu subscrie sau intarzie sa subscrie ori sd plateasca
actiunile suplimentare in termenul si condiiile stabilite de Adunarea Extraordinara a Actionarilor, ceilalti
Actionari vor fi automat indreptaiti sa subscrie actiunile ne-subserise proportional cu Actiunile detinute
din capitalul subscris.

7.6. Actiunile ne-subscrise in termenul §i in conditiile stabilite de Adunarea Extraordinard a
Actionarilor care a aprobat majorarea de capital social vor i anulate.

77. Adunarea Generald a Actionarilor va emite un Act Constitutiv  actualizat prin care va
confirma majorarea capitalului social pentru toate acfiunile subscrise.

7.8. Majorarea capitalului social prin aporturi in naturd va fi efectuatdi conform legislatiei in
vigoare.

7.9. Majorarea capitalului social prin cresterea valorii nominale a actiunilor poate fi hotarata
numai cu votul tuturor actionarilor, cu exceptia cazului in care aceasta majorare se opereazd prin
incorporarea rezervelor, beneficiilor sau primelor de emisiune.

7.10. Capitalul social poate fi majorat pe baza hotararii Adunarii Generale a Actionarilor, in
conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de lege.

Art.8. REDUCEREA CAPITALULUI

8.1. Capitalul social poate fi redus prin:

a) micsorarea numarului de actiuni;

b) reducerea valorii nominale a acfiunilor;

¢) dobandirea propriilor acfiuni, urmata de anularea lor.

8.2. Capitalul social mai poate fi redus, atunci cand reducerea nu este motivata de pierderi, prin:

a) scutirea totald sau partiala a asociafilor de varsimintele datorate;

b) restituirea catre actionari a unei cote-parti din aporturi, proportionalad cu reducerea capitalului
social si calculata egal pentru fiecare actiune;

¢) alte procedee prevazute de lege.

8.3. Reducerea capitalului social va putea fi facuta numai dupi trecerea a doud luni din ziua in
care hotirérea a fost publicatd in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea a IV-a.

8.4. Hotardrea va trebui sa respecte minimul de capital social, atunci cand legea il fixeaza, sa arate
motivele pentru care se face reducerea si procedeul ce va fi utilizat pentru efectuarea el.

8.5. Capitalul social al Societafii nu poate fi redus dacd aceastd misurd afecteazd stabilitatea
economica si financiard a Societafii.

8.6. Capitalul social poate fi redus potrivit prevederilor legale in vigoare, printr-o hotarare a
Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor, care sa stabileasca motivele reducerii §i procedura
utilizatd pentru implementarea masurii, cu respectarea capitalului social minim impus de lege.

3.7. Daca se constatd cd, in urma inregistrérii unor pierderi, activul net, determinat ca diferenta
intre totalul activelor si totalul datoriilor Societatii, reprezinta mai putin de 1/2 (jumatate) din valoarea
capitalului social subscris, Actionarii se obligi s reintregeasca de indaté capitalul social pana la valoarea
capitalului social subscris, conform prevederilor legale aplicabile.
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Art.9. ACTIUNILE
9.1. Actiunile societafii sunt nominative, transmisibile si indivizibile, emise in forma

dematerializata si inregistrate in Registrul Actionarilor Societatii.

9.2. Societatea va tine evidenta actiunilor intr-un registru numerotat, sigilat si parafat de
Presedintele Consiliului de Administratie care se pastreazi la sediul societatii.

9.3. Fiecare actiune subscrisa si platitd de actionari conferd acestora dreptul la un vot in Adunrile
Generale ale Actionarilor, precum si celelalte drepturi stipulate in prezentul Act Constitutiv.

9.4. Societatea nu poate emite obligatiuni.

Art.10. DREPTURI SI OBLIGATII DECURGAND DIN ACTIUNI
10.1. Fiecare actiune subscrisd si virsatd de actionari conferd acestora dreptul la un vot in

Adunarea Generald a Actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in organele de conducere ale societitii,
dreptul de a participa la distribuirea profitului prevederilor prezentului Act constitutiv si dispozitiilor
legale, precum si alte drepturi prevazute in Actul Constitutiv.

10.2. Exercitiul dreptului de vot va fi suspendat pentru actionarii care nu sunt la curent cu
varsamintele ajunse la scadenta.

10.3. Detinerea de acfiuni implicd adeziunea de drept la Actul Constitutiv al Societitii.

10.4. Drepturile si obligatiile legate de actiuni le urmeaza pe acestea in cazul trecerii lor in

proprietatea altor persoane.
10.5. Obligatiile Societatii sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar actionarii rispund

numai in limita actiunilor pe care le detin in societate.
10.6. Patrimoniul Societdfii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale

actionarilor.
10.7. Creditorii personali ai actionarilor pot formula pretenfii numai asupra partii din profitul
societdtii ce li se vor repartiza de cétre Adunarea Generala Extraordinard a Actionarilor debitori sau a

cotei-parti cuvenite acestora la lichidarea societatii.
10.8 Fiecare actionar are dreptul de a fi informat cu privire la rezultatele activitatii si administrarii

Societatii si de a avea acces la documentele Societatii (inclusiv, dar fard a se limita la acestea, la
contractele incheiate de Societate cu terfe persoane, registre, rapoartele administratorilor si auditorilor,

autorizafii si permise eliberate de autorititile competente).
10.9. Acest drept va fi exercitat intre Adunarile Generale ale Actionarilor, de cel mult doua ori

intr-un an fiscal, prin consultarea la sediul Societatii a documentelor mai sus mentionate.

Art.11. TRANSFERUL DREPTULUI DE PROPRIETATE ASUPRA ACTIUNILOR
11.1. Transferul acfiunilor Societafii poate fi efectuat in conformitate cu legislatia privind
transferul (vanzarea) actiunilor societétilor comerciale detinute de autorititile publice locale, in vigoare la

data transferului respectiv, cu respectarea obligatiei de a avea capital social integral public.
11.2. Orice transfer al actiunilor Societatii va fi aprobat de Adunarea Generald Extraordinari a

Actionarilor in prezenta si cu votul favorabil al Actionarilor ce detin 100% din capitalul social.

11.3. Daca legislatia in vigoare la data transferului actiunilor Societdtii permite autoritifilor
publice locale sd cumpere aceste acfiuni, Actionarul care intenfioneaza sa le transfere integral sau partial
(.»Actionarul Vanzitor”) este obligat s ofere aceste acfiuni mai intai celorlalfi Actionari (,,Actionarii Ne-
Viénzatori™), proportional cu cota-parte de capital social detinuta in Societate.

Totusi, fiecare dintre Actionarii Ne-Vanzitori isi poate exprima intentia de a cumpira toate
actiunile oferite spre vdnzare si nu doar partea ce i-ar fi revenit pro-rata, in urmatoarele cazuri; (i) daca
ceilalti Actionari Ne-Vanzatori nu isi exercitd dreptul lor de preemtiune sau (ii) nu semnqa%af{:a‘ic:tul de
transfer al Actiunilor necesar sau (iii) nu executd obligatia de plata a prefului de cumpaérare./ :-fr:
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Dreptul de preemfiune trebuie exercitat in conditiile stabilite de Adunarea Generala Extraordinaré
a Actionarilor care a aprobat transferul actiunilor Societatii.

11.4. Dreptul de proprietate asupra actiunilor este transmis prin declaratia inregistrata in Registruf
Actionarilor Societaii, semnatd de Vanzator si de Cumparator sau de catre Mandatarii lor.

Art.12. ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

12.1. Adunarea Generald a Actionarilor este organul de conducere al Societatii care decide asupra
activitatii acesteia si asigura politica economicé si comerciald, fiind compusa din Orasul Voluntari, prin
Consiliul Local Voluntari cu un procent de reprezentare de 99,951 %, Comuna Petrachioaia, prin
Consiliul Local Petrichioaia cu un procent de reprezentare de 0,049 %, acestia fiind reprezentati in
Adunarea Generald a Actionarilor prin mandatari.

12.2. Adundrile Generale sunt ordinare sau extraordinare si se tin, in general, la sediul societatii,
daca situatia de fapt nu impune stabilirea unui alt loc.

12.3. Adundrile generale vor fi convocate potrivit prezentului act constitutiv. Convocérile vor fi
transmise prin scrisoare recomandati cu confirmare de primire si/sau prin Curier Expres (spre exemplu
DHL, Federal Expres, Chronopost, etc.) la adresele reprezentantilor actionarilor mentionate in Actul
constitutiv (sau la cele notificate in scris Consiliului de Administratie, de catre actionari, in mod periodic
si inregistrate in Registrul Actionarilor Societéii), cu cel putin 30 (treizeci) de zile calendaristice inainte
de data programata pentru adunare, mentionénd data exacta, locul si ordinea de zi a sedintei, cu indicarea
explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor Adunarii.

12.4. Adunarea Generala a Actionarilor va fi convocata de Consiliul de Administrafie. Actionarii
care detin impreuna cel putin 5% din capitalul social au dreptul, daca considera ca anumite probleme sunt
importante pentru Societate, sa ceard Presedintelui Consiliului de Administratie convocarea unei Adunari
Generale.

12.5. Sedintele adunarilor se vor desfasura la sediul social al Societdtii sau in orice alt loc indicat
in convocare.

12.6. in convocarea pentru Prima Adunare Generala va fi stabilitd ziua si ora pentru cea de a Doua
Adunare, in cazul in care cea dintdi nu s-ar putea desfasura. A Doua Adunare nu se va putea intruni in
chiar ziua fixata pentru Prima Adunare.

12.7. Actionarii reprezentand totalitatea capitalului social pot, dacd nici unul dintre acestia nu se
opune, si tind o Adunare Generala a Actionarilor si si adopte orice hotdrdre care fine de competenta
acesteia, fira respectarea formalitatilor cerute pentru convocarea unei astfel de Adunari.

A) ADUNAREA GENERALA ORDINARA
12.1. Adunarea Generald Ordinari se intruneste cel putin o datd pe an, in cel mult 5 luni de la

inchiderea exercitiului financiar, §i are urmatoarele atributii:

a) de a discuta, aproba sau modifica situatiile financiare anuale, pe baza raportului Consiliului de
Administratie si a raportului Auditorului Financiar si sé fixeze dividendul;

b) de a alege si revoca membrii Consiliului de Administratie; alegerea membrilor Consiliului de
Administratie va fi ficuta din lista de persoane propusé de actionari;

¢) de a stabili, respectiv modifica remuneraia cuvenita membrilor Consiliului de Administratie;

d) de a analiza si de a se pronunta asupra gestiunii Consiliului de Administratie;

¢) de aproba termenii si conditiile contractului incheiat cu Auditorul Financiar;

f) de a aproba bugetul de venituri si cheltuieli, precum si de a hotéri asupra programului de
activitate si a strategiei propuse de Consiliul de Administratie pentru exercitiul financiar urmator;
Adunarea Generald poate hotéri asupra programului de activitate si a strategiei;

g) de a hotari cu privire la ipotecarea, inchirierea sau dizolvarea uneia sau mai multor sucursale,
agentii sau birouri ale Societatii, in conformitate cu prevederile legale;
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h) de a hotari introducerea unei actiuni in justitie impotriva membrilor Consiliului de
Administratie pentru prejudiciile aduse Societitii, daca este cazul.

1) de a delibera asupra hotérdrilor care ii sunt supuse spre aprobare de Consiliul de Administratie,
cu exceptia situaiei in care aceste hotirari sunt de competenta Adunarii Generale Extraordinare;

j) stabileste remuneratiile suplimentare cuvenite administratorilor numiti in comitetele
consultative, in conformitate cu prevederile legii;

k) stabileste valoarea asigurarii pentru raspundere profesionala pentru administratori;

1) hotéraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare pe termen lung, inclusiv a celor
externe; stabileste competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente, a creditelor
comerciale si a garantiilor;

m) analizeaza rapoartele Consiliului de Administratie privind stadiul si perspectivele societitii cu
referire la profit si dividende, pozitia pe piata interna si internationala, nivelul tehnic, calitatea, forta de
muncd, protectia mediului, relatii cu clientii;

n) hotérdste cu privire la actionarea in justitie a membrilor Consiliului de Administratie, a
directorului general si a directorilor societafii, a auditorilor pentru daune cauzate societatii de citre
acegtia prin incilcarea indatoririlor ce le revin fata de societate;

o) de a hotari asupra oricaror altor probleme care {in de competenta sa.
12.2. Pentru validitatea deliberdrilor Adundrii Generale Ordinare este necesard prezenta

actionarilor care si detind cel putin o patrime din numarul total de drepturi de vot. Hotir4rile Adunirii
Generale Ordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate.

12.3. Daca adunarea nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor de validitate a cvorumului
necesar adoptarii hotérarii, adunarea ce se va intruni la o a doua convocare, poate si delibereze asupra
problemelor puse la ordinea de zi a celei dintdi adundri, oricare ar fi partea de capital social reprezentati
de actionarii prezenti, cu majoritatea voturilor exprimate.

12.4. Pentru Adundrile Generale Ordinare, urmatoarele documente sunt trimise impreuna cu
ingtiintarea: bilanful si contul de profit si pierderi, raportul Consiliului de Administratie, raportul
cenzorilor, proiectul programului de activitate pe anul urmator.

B) ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA
12.1. Adunarea Generala Extraordinara se intruneste ori de céte ori este necesar a se lua o hotirare

pentru:
a) schimbarea formei juridice a Societatii, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

b) mutarea sediului Societatii;
¢) schimbarea/modificarea obiectului de activitate al Societatii, cu respectarea prevederilor legale;
d) infiinfarea de filiale, cu respectarea conditiilor prevazute in art. 3 punctul 3.2 din prezentul Act

Constitutiv;
e) Infiintarea sau desfiinfarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, birouri, reprezentante sau

alte asemenea unitati fira personalitate juridica;
f) majorarea, reducerea sau reintregirea capitalului social prin emisiune de noi actiuni;
g) aproba reevaluarea patrimoniului potrivit legii;
h) aprobd incheierea de acte juridice prin care Societatea dobandeste, instriineazi, inchiriaza

imobile, schimba sau constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul siu;
i) controlul executdrii obligatiilor rezultate din Contractul de concesiune, de citre pirtile

contractante;
j) autorizarea Consiliul de Administratie sd incheie acte juridice prin care si dobandeascd, si

instraineze, sa inchirieze, sa schimbe sau si constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul Someta;n a
caror valoare depaseste 1/2 (jumatate) din valoarea contabild a activelor Societitii la dg}a mcheiem
actului juridic; fa °

i}
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k) oricare altd modificare a Actului Constitutiv, sau oricare altd hotdrdre pentru care este ceruté
aprobarea Adundrii Generale Extraordinare.

12.2. Adunarea Generald Ordinard sau Extraordinard este convocatd de catre Presedinteld
Consiliului de Administratie al Societatii, sau de citre o persoana anume delegata de catre acesta §i se va
putea desfasura la sediul societatii sau in alt loc din tard sau striinatate, dupa cum va fi stabilit prin avizul
de convocare.

12.3. Adunarea Generald se va convoca ori de cite ori Consiliul de Administratie considera
necesar, precum si la cererea actionarilor reprezentand cel putin 5% din capitalul social, dacd cererea
indica ordinea de zi si problemele sunt de competenta adundrii.

12.4. Adunarea Generald va fi convocata in termen de 30 zile si se va intruni in termen de cel mult
60 zile de la data primirii cererii. Avizul de convocare va cuprinde locul, data si ora finerii adunarii,
precum si ordinea de zi, cu descrierea expliciti a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor
Adundrii Generale.

12.5. in cazul in care Consiliul de Administratie, nu convoacd Adunarea Generala, instanta
competentd de unde Societatea isi are sediul, va putea autoriza convocarea Adundrii Generale de catre
actionarii care au formulat cererea cu citarea Consiliului de Administratie. Prin aceeasi incheiere instanfa
aprobd ordinea de zi, stabileste data tinerii adundrii generale si, dintre actionari, persoana care 0 va
prezida.

12.6. Daca pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea statutului, convocarea va
trebui sa cuprinda textul integral al propunerilor.

12.7. Instiintarea pentru prima Adunare Generala poate contine si data si ora pentru cea de-a doua
adunare pentru cazul in care cea dinti nu s-ar putea {ine din lipsa cvorumului necesar. A doua adunare nu
se poate intruni in chiar ziua fixatd pentru prima adunare.

12.8. Au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi unul sau mai mulii
actionari reprezenténd, individual sau impreuna, cel putin 5% din capitalul social.

12.9. Actionarii reprezentdnd intreg capitalul social vor putea tine o Adunare Generald fard
respectarea formalitétilor de convocare si sa decida asupra oriciror probleme care sunt de competen{a
Adunarii Generale.

12.10. Adunarea Generald Extraordinard poate delega Consiliului de Administratie atributiile
previzute la art. 12 litera B) punctul 12.1 lit. b) si e) in baza unui mandat special prealabil acordat de
organul care a numit fiecare reprezentant in Adunarea Generala a Actionarilor.

Art. 13. ORGANIZAREA ADUNARII GENERALE
13.1. Adunarea Generala a Actionarilor, Ordinard sau Extraordinard, va fi deschisa si prezidata de

Presedintele Consiliului de Administratie sau, in absenta Presedintelui, actionarii pot, in orice moment pe
parcursul adundrii, s& numeasca o alta persoand dintre ceilalli Administratori sau Actionari care si
prezideze adunarea.

13.2. Pregedintele Adunrii Generale a Actionarilor va numi, o persoand in calitate de Secretar al
adunarii. Secretarul Adunarii Generale a Actionarilor va fi desemnat din cadrul personalului angajat al
Societatii. Secretarul va nota si inregistra Actionarii care sunt prezenti sau reprezentati si Actionarii care
sunt absenti, redactand o listd de prezenta. Secretarul va intocmi procesul verbal al sedintei.

13.3. Procesul verbal al Adunirii Generale a Actionarilor se semneaza de citre Presedintele si
Secretarul adundrii i va cuprinde deliberarile participantilor (in rezumat) si hotdrarile adoptate. Procesul
verbal al Adunirii Generale a Actionarilor trebuie s& contind mentiuni privind formalitatile de convocare,
locul, ora, data sedintei, reprezentantii actionarului unic, rezumatul problemelor puse in discutie si
deciziile luate. Documentele referitoare la acestea, precum si procura speciald, dacd este cazul, vor
constitui anexe la procesul verbal de sedin{a.
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13.4. Hotarérile Adunarilor Generale ale Actionarilor sunt inregistrate la Registrul Comertului si
se publica in Monitorul Oficial conform legii.

13.5. Conform Legii nr. 31/1990 si Actului Constitutiv, hotdrdrile Adunirilor Generale ale
Actionarilor sunt obligatorii pentru tofi Actionarii, inclusiv pentru aceia care nu au participat la adunare

sau care au votat Impotriva respectivei hotirari.

Art.14. EXERCITAREA DREPTULUI LA VOT iIN ADUNAREA GENERALA

14.1.  Pentru validitatea deliberirilor Adunarii Generale Ordinare sunt necesare:

a) la prima convocare, prezenfa actionarilor reprezentind % (o patrime) din numdrul total de
drepturi de vot, iar hotérdrile sa fie luate cu majoritatea voturilor exprimate.;

b) la a doua convocare, Adunarea ce se va intruni poate si delibereze asupra problemelor inscrise
pe ordinea de zi a Primei Adundri, oricare ar fi partea de capital social reprezentata de actionarii prezenti,

cu majoritatea voturilor exprimate.
14.2. Pentru validitatea deliberarilor Adunérii Generale Extraordinare sunt necesare, cu excepfia

situatiilor in care legea sau prezentul Act Constitutiv prevede altfel :

a) la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin % (o patrime) din numarul
total de drepturi de vot, iar hotérarile sa fie luate cu majoritatea voturilor definute de actionarii prezenti
sau reprezentati;

b) la a doua convocare, prezenta actionarilor reprezentind cel putin 1/5 (o cincime) din numérul
total de drepturi de vot, iar hotararile sa fie luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti
sau reprezentati.

14.3. Hotararile se adoptd prin vot deschis. Votul secret este obligatoriu pentru alegerea
membrilor Consiliului de Administratie, pentru revocarea lor si pentru luarea hotirarilor referitoare la

raspunderea administratorilor.
14.4. Fiecare actionar este indreptafit si ia parte la Adunirile Generale ale Actionarilor prin

reprezentant autorizat.
14.5 Actionarii exercita dreptul lor de vot in Adunarea Generald, proportional cu numirul

actiunilor pe care le poseda.

14.6. Membrii Consiliului de Administraie si/sau angajatii Societitii nu pot reprezenta
Actionarii in cadrul Adunirilor Generale ale Actionarilor, sub sanctiunea anulirii oriciror astfel de
hotarari adoptate dacd, fard votul acestora, majoritatea necesari pentru adoptarea hotararii nu ar fi fost
intrunitd. Actionarul care, intr-o anumitd operafiune, are, fie personal, fie ca mandatar al unei alte
persoane, un interes contrar aceluia al Societitii, este obligat si se abtina de la deliberarile privind acea
operatiune. In caz contrar, actionarul este raspunzitor de daunele produse Societitii, daci, firi votul sdu,
nu s-ar fi obfinut majoritatea ceruta.

14.7 Hotarérile Adunérii Generale contrare legii sau Actului Constitutiv pot fi atacate in justitie,
in termen de 15 (cincisprezece) zile de la data publicirii in Monitorul Oficial al Romaniei, de citre
oricare dintre Actionarii care nu au luat parte la Adunarea Generali sau care au votat contra si au cerut si

se insereze aceasta in procesul-verbal al sedintei.

§. ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art.15. NUMIREA.
15.1. Societatea va fi administrata in sistem unitar. Societatea este administrati de un Consiliu de

Administratie format dintr-un numar de cinci administratori neexecutivi. Numirea membrilor Consiliului
de Administratie (“Administratorii”) se face de catre Adunarea Generala a Actionarilor; administratorii
pot fi revocati oricind de catre Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor. Persoanele numnte in’cdlitate
de Administratori trebuie sa accepte expres numirea. Pe durata indeplinirii mandatului, admmlstratom nu

15 i_;



pot incheia cu societatea un contract de munca. in cazul in care administratorii au fost desemnati dintre
salariatii societatii, contractul individual de munca este suspendat pe perioada mandatului.
15.2. Consiliul de Administratie este format din 5 persoane, respective:

PRESEDINTE: Ioniti Stelici, ' e

_ L
I _

MEMBRU: Constantin Anisoara,

MEMBRU: Toma loana — Diana - Maria,

MEMBRU: Stelniceanu 'Dragog - Corneliu, « L

15.3. Administratorii isi exercita puterile impreuna.

15.4. Primul Consiliu de Administratie al Societatii este numit pe o perioada de 2 (doi) ani.

15.5. Incepand cu al doilea Consiliu de Administratie mandatul este stabilit pe o perioadd de 4
(patru) ani.

15.6. Membrii Consiliului de Administratie sunt numiti §i/sau revocafi exclusiv printr-o
hotarare a Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor.

15.7. Presedintele Consiliului de Administratie este ales de Adunarea Generala Ordinard a
Actionarilor care alege membrii Consiliului de Administratie, pentru o duratd care nu poate depasi durata
mandatului siu de administrator.

Art.16. ORGANIZAREA.

16.1. Societatea este administratd de Consiliul de Administratie.

16.2. Cand se creeaza un loc vacant in Consiliul de Administragie, acesta va convoca Adunarea
Generali Ordinara a Actionarilor, in conformitate cu procedurile previzute in acest Act Constitutiv, in
vederea numirii unui nou membru in Consiliul de Administratie pentru perioada de timp ramasd din
mandatul Administratorului inlocuit.

16.3. Consiliul de Administratie va fi condus de un Pregedinte.

16.4. Consiliul de Administratie alege dintre membrii sai un presedinte al consiliului.

16.5. Presedintele Consiliul de Administratie este numit pe o perioada ce nu poate depasii durata
mandatului sau de administrator si poate fi revocat oricdnd de cétre Consiliul de Administratie.

16.6. Presedintele Consiliul de Administrafie reprezintd societatea in relatiile cu tertii. El poate
desemna o altd persoand in acest scop, fixand durata i limitele mandatului acordat.

16.7. Presedintele Consiliul de Administratie va prezenta semestrial sau ori de céte ori se solicitd
de citre Adunarea Generald a Actionarilor situatia economico — financiard a Societitii, stadiul realizérii
obiectivelor i criteriilor de performanta, precum si alte documentatii solicitate, vizate si certificate de
cenzori, dupa caz. :
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16.8. Presedintele Consiliului de Administratie si ceilal{i administratori sunt obligati si puni la
dispozitia actionarilor si comisiei de cenzori, la cererea acestora, toate documentele societaii.

Art.17. MEMBRII CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
17.1. Consiliul de Administratie are obligatia de a crea comitete consultative formate din cel pufin

2 membri ai consiliului si Tnsarcinate cu desfagurarea de investigatii si cu elaborarea de recomandiri
pentru consiliu, In domenii precum auditul, remunerarea administratorilor, directorilor, cenzorilor si
personalului, sau cu nominalizarea de candidati pentru diferitele posturi de conducere. Comitetele vor
fnainta consiliului in mod regulat rapoarte asupra activitatii lor.

17.2. Cel putin un membru al fiecdrui comitet creat in temeiul alin. (1) trebuie sa fie administrator
neexecutiv independent. Comitetul de audit si cel de remunerare sunt formate numai din administratori
neexecutivi. Cel pufin un membru al comitetului de audit trebuie si detind experientd in aplicarea
principiilor contabile sau in audit financiar.

17.3. Administratorii pot fi reprezentanti la reuniunile Consiliului de Administratie numai de
catre alti administratori cu conditia ca un adminstrator sa reprezinte doar un singur membru al Consiliului
de Administratie, iar o astfel de reprezentare sa aiba loc in baza unei procuri special emisi in acest scop.

17.4. Sunt incompatibile cu calitatea de membru al Consiliului de Administratie si Director,
persoanele care, potrivit legii, sunt incapabile sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloasi, abuz
de incredere faIs ingeiéciune delapidare marturie mincinoasé dare sau luare de mitd, precum si alte

Art.18. EXERCITAREA DREPTULUI DE VOT IN CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
18.1. Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o dati la 3 luni, la convocarea

Presedintelui.
18.2. Consiliul de Administratie se reuneste in ziua, la ora si locul indicat in avizul de convocare,

la sediul Societatii sau in alt loc din tard sau striinitate.
18.3. Consiliul de Administratie poate fi convocat si la cererea motivata a cel putin 2 (doi) dintre

membrii sdi ori a directorului general.

18.4 Presedintele stabileste ordinea de zi si vegheazi asupra informairii adecvate a membrilor
Consiliului de Administratie cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi. Convocarea la sedinta
Consiliului de Administraie va fi efectuatd prin notificare trimisd cu cel putin 5 (cinci) zile in avans.
Notificarea scrisi cu privire la data §i locul sedintei, aranjamentele cu privire la o conferinta telefonica,
dupd caz, si ordinea de zi, va fi trimisd fiecdruia dintre administratori prin scrisoare recomandati
expediatd cu confirmare de primire sau prin Curier Expres (de exemplu DHL, Federal Express,
Chronopost, etc.). Avizul de convocare va contine ordinea de zi a reuniunii.

18.5. Directorii si auditorii interni pot fi convocafi la orice intrunire a Consiliului de
Administratie, intrunire la care acestia sunt obligati sd participe. Ei nu au drept de vot.

18.6. Consiliul de Administrafie poate decide in prezenta tuturor membrilor sai fird respectarea
formalitatilor de convocare. Sedinta Consiliului de Administratie se poate desfasura fird trimiterea unei
notificari prealabile, daci toti Administratorii sunt prezenti si nu au obiectii cu privire la ordinea de zi sau
la sedinta propriu-zisa.

18.7. Fiecare administrator va avea un vot in Consiliul de Administratie. Consiliul lucreazi

valabil in prezenfa majoritatii membrilor sii prezenti personal sau prin imputerniciti si decide cu votul
favorabil al majoritétii celor prezenti. In cazul unui numir egal de voturi sau de balotaj in Consiliul de

Administratie, votul Presedintelui va fi decisiv.
18.8. Consiliul de Administrafie poate lua decizii valabile si prin corespondenti daca se respecta

condifiile de majoritate prevazute in primul aliniat, respectiv pentru ca deciziile Corrsﬂmlm de

Administratie sa fie valabile, este necesari participarea (prezenta fizica sau prin telefon, qt{; a cel putm
17 e



jumitate plus unu din numarul Administratorilor, iar decizia va fi adoptatd cu votul majoritaii membrilor
prezentl.

18.9. Dezbaterile Consiliului de Administrafie se desfasoara oricand este necesar, conform ordini?
de zi si sunt consemnate in procesul verbal al adunarii, inclus intr-un registru sigilat si parafat de
Presedinte.

18.10. La fiecare sedinta se va Intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele participantilor,
ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite si opiniile separate. Procesul verbal este
semnat de persoana care a prezidat intrunirea Consiliului de Administratie si de administratorii prezenfi
sau de catre cel putin un alt administrator.

18.11. Consiliul de Administratie este prezidat de presedinte sau de persoana desemnata de acesta.
Presedintele numeste un secretar fie dintre membrii consiliului fie din afara acestuia.

18.12. Consiliul de Administratie poate delega unuia sau mai multor membrii ai sai unele
imputerniciri pe probleme limitate si poate, de asemenea, recurge la specialigti pentru expertizarea
anumitor probleme.

Art.19. ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

19.1. Consiliul de Administratie are puteri depline cu privire la conducerea si administrarea
Societatii, cu respectarea limitelor stabilite prin obiectul de activitate si atributiilor expres prevazute de
lege ca fiind de competenta Adunérilor Generale.

19.2. Consiliul de Administratie are urmatoarele atributii:

a) stabileste ordinea de zi pentru Adunarea Generald;

b) aprobid Regulamentul de Organizare §i Functionare al Societatii;

¢) stabileste liniile generale de conducere ale societatii, pe termen lung si mediu;

d) stabileste si mentine politicile de asigurare in ceea ce priveste personalul si bunurile societatii;

e) incheie, modifica sau reziliaza contracte comerciale obisnuite pana la limita de 100.000 Euro;

f) aproba actele de achizitie si de dispozitie privitoare la brevete, marci, drepturi de autor si know-
how;

g) aproba organigrama Societatii;

h) numeste si revoca Directorul General, cand este cazul;

i) aproba operatiunile de creditare necesare indepliniri scopului Societétii;

j) confera procuri de reprezentare a Societatii;

k) decide chemarea in justitie, in numele societatii si se constituie ca parte atat in fata instantelor
judecatoresti ct si In fata curtilor de arbitraj, in caz de litigii;

1) prezintd anual Adunirii Generale a Actionarilor, in termen de maxim 5 (cinci) luni de la
incheierea exercitiului financiar, raportul cu privire la activitatea societatii, bilanful si contul de profit i
pierderi, precum si proiectul programului de activitate, al strategiei si al bugetului pe anul urmétor; pentru
a supune aprobarii Adunérii Generale proiectul programului de activitate, al strategiei i al bugetului pe
anul urmator;

m) avizeaza proiectul bugetului anual de venituri §i cheltuieli pe care il supune aprobarii Adunrii
Generale a Actionarilor;

n) analizeaza si aproba rapoartele periodice privind realizarea indicatorilor aprobati prin bugetul
anual de venituri si cheltuieli pe baza balantei de verificare si aprobda masurile pentru desfasurarea
activitatii in conditii care sa asigure echilibrul bugetului annual de venituri si cheltuieli;

0) convoacd Adundrile Generale ale Actionarilor in conditiile Actului Constitutiv ori de céte ori
este nevoie;

p) propune infiintarea si desfiinfarea de sucursale, birouri sau agentii ale Societafii, in Roméania
sau in straindtate;

1) decide realizarea investiiilor;
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s) propune Adundrii Generale majorarea capitalului social atunci cidnd aceastdi masurd este

necesara pentru desfasurarea activitatii;
§) avizeazd vanzarea sau achizifionarea de imobile, sau aprobi inchirierea acestora, in conditiile

legii;
t) reprezintd Societatea in raporturile cu tertii si directorul general al Societitii prin presedintele

Consiliului de Administratie;
{) rezolva problemele stabilite de Adunarea Generald si executd hotarérile luate de aceasta in

conformitate cu prezentul Act Constitutiv;
u) avizeaza situafiile financiare anuale pe care le inainteazi spre aprobare Adunirii Generale

Ordinare a Actionarilor;

v) decide asupra oricaror altor probleme care prin importanta lor pot influenta pozitia financiara
si comerciald sau politica Societatii, sau care sunt date in competenta sa de citre Adunarea Generali a
Actionarilor, dar fara depasirea prevederilor legale in materie.

19.3. Pregedintele si ceilal{i membri ai Consiliului de Administratie raspund individual s1 solidar
dupa caz fatd de societate, pentru prejuduciile rezultate din infractiuni sau abateri si pentru greseli in
administrarea societatii. In astfel de situatii ei vor putea fi revocati prin hotararea Adunirii Generale a
Actionarilor.

19.4. Administratorii vor raspunde solidar cu predecesorii lor imediati daci, avand cunostinti de
neregulile comise de acestia, nu le-au adus la cunostinta Auditorului Financiar.

19.5. Réaspunderea pentru actele sau omisiunile Administratorilor nu se va extinde asupra celor
care au solicitat inscrierea opozitiei lor in registrul deciziilor Consiliului de Administratie si au informat
in scris Auditorul Financiar cu privire la astfel de acte sau omisiuni.

19.6. Administratorul, care are beneficii sau avantaje directe sau indirecte care sunt contrare
intereselor Societatii, va trebui sa ii informeze pe ceilalti Administratori si pe Auditorul Financiar cu
privire la aceasta i nu trebuie sa participe la nici o deliberare cu privire la problema respectiva. Aceeasi
obligatie le incumbd Administratorilor si in cazul in care stiu ci sotul/sotia lor ori rude sau afini ai lor
pana la gradul patru au interese intr-o anumiti operatiune. In cazul nerespectdrii prevederilor prezentului
articol, Administratorul va fi finut raspunzator de daunele produse Societitii.

19.7. Administratorii pierd aceast3 calitate si prin:

a) demisie notificata in scris i luatd la cunostinta de Adunarea Generali a Actionarilor:

b) declararea ca incapabili;
¢) lipsa nemotivata de la sedintele Cosiliului de Administratie timp de 6 luni succesiv.

Art.20. DIRECTORII
20.1. Consiliul de Administratie deleaga conducerea Societitii unuia sau mai multor directori,

numind pe unul dintre ei director general. Consiliul de Administratie nu poate delega Directorului
General urmatoarele:

a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale Societitii;

b) stabilirea sistemului contabil i de control financiar si aprobarea planificarii financiare;

C) numirea, revocarea si stabilirea remuneratiei sale;

d) supravegherea activitatii proprii;

e) pregatirea raportului anual, organizarea Adunarii Generale a Actionarilor si implementarea
hotaréarilor acesteia;

f) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii;

g) atributiile primite de catre Consiliul de Administratie din partea Adunirii Generale a
Actionarilor in conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 si Actului Constitutiv.

20.2. Directorul General reprezintd Societatea in relafiile cu tertii si in fata organelor
jurisdictionale si poate delega puterea de reprezentare, prin procura speciald cu mentionarea atributiilor
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delegate si a duratei mandatului, cu condifia ca Directorul General si informeze Consiliul de
Administratie. Specimenul de semndtura al Directorului General va fi depus la Oficiul Registrului
Comertului. ‘

203. Directorul General conduce activitatea curentd a Societatii in scopul realizérii obiectului
de activitate si al indeplinirii hotarérilor Consiliului de Administratie si ale Adunarii Generale ale
Actionarilor. Pentru aceasta Directorul General emite decizii.

20.4. In intelesul prezentului Act Constitutiv, director al Societdfii pe acfiuni este numai acea
persoani céreia i-au fost delegate atributii de conducere a Societifii, in conformitate cu art. 20.1.

20.5. Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societafii, in
limitele obiectului de activitate al Societatii si cu respectarea competenfelor exclusive rezervate de lege
sau de Actul Constitutiv Consiliului de Administratie si Adunarii Generale a Actionarilor.

20.6. Directorul General este responsabil de administrarea activitatii, atributiile sale incluzand
urmatoarele :

a) si exercite administrarea generala a Societitii, conform prevederilor legale, Actului Constitutiv
si imputernicirilor conferite de Consiliul de Administratie;

b) s execute angajamentele si hotarérile luate de Consiliul de Administratie si Adunarea Generala
a Actionarilor, urmarind operativ indeplinirea misurilor necesare pentru realizarea obiectivelor stabilite ;

¢) sa ceara Presedintelui Consiliului de Administratie convocarea Adundrii Generale;

d) si numeascd §i sa revoce personalul necesar bunei desfasurdri a activitatii, precum gi sd
exercite autoritatea disciplinard asupra lor, conform structurii administrative si regulamentelor interne
aprobate de Consiliul de Administrafie;

¢) si promoveze proiecte, planuri de lucru ete. in vederea imbunatagirii performantelor Serviciilor,
eficientei si eficacitatii administratiei si in general pentru indeplinirea cu succes a actiunilor incredintate
Societatii;

f) propune Consiliului de Adminstraie obiective, strategii si politici de dezvoltare ale Societatii;

g) aprobi la propunerea directorilor si a gefilor de servicii aflate in subordine, norme, regulamente
si instructiuni de serviciu pentru realizarea in bune conditti si in conformitate cu prevederile legale a
activitatii societatii;

h) alte atributii conferite de lege, de prezentul Act Constitutiv sau de alte dispozitii aplicabile.

20.7. Modul de organizare a activitatii directorilor va fi stabilit prin Regulamentul de Organizare
si Functionare al Societatii.

20.8. Consiliul de Administratie este insircinat cu supravegherea activitatii directorilor. Orice
administrator poate solicita Directorului General informatii cu privire la conducerea operativa a societatii.
Directorul General va informa Consiliul de Administratie in mod regulat si cuprinzator asupra
operatiunilor intreprinse §i asupra celor avute in vedere.

20.9. Directorul General poate fi revocat in conditiile legii de catre Consiliul de Administratie.

20.10. Se numeste in functia de director general al societatii dl. Diacu Sorin — Ionut,

— -~ 1 1

§. CONTROLUL SOCIETATII

Art.21. VERIFICAREA EVIDENTEI CONTABILE $1 A BILANTULUI CONTABIL

21.1. Societatea va organiza anual o revizie contabild a registrelor si a planurilor de“conturi si va
inainta fiecarei parti un raport al reviziei la incheierea acesteia. Societatea va inregistra toate operatiunile
financiare in registre ce vor fi intocmite in acest scop, conform legii. =0
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21.2. Asemenea registre $i documente contabile vor fi puse la dispozitia actionarilor sau a
reprezentantilor lor autorizati, ori de cate ori acestia le cer pentru verificare.
g 21.3. La cererea actionarilor ce detin cel putin 25% din capitalul social se pot efectua contra cost
lucrari de audit, verificiri si certificari de bilanturi si alte operatiuni financiar-contabile si fiscale.

Art.22. CENZORII

22.1. Gestiunea Societdtii este controlata de trei cenzori.

22.2. Comisie de cenzori a societdfii este formata dintr-o persoand juridics, reprezentati prin
administrator, expert contabil autorizat i doua persoane fizice, dupa cum urmeaza:

- S.C. PROFESIONAL CONTA FIN-FISCAL S.R.L., cu sediul in Roménia, municipiul
Bucuresti, Sector 2, str. Ion Berindei nr. 1, bl. 22, sc. D, et. 5, ap. 154, inregistrata la Registrul Comertului
Bucuresti sub nr. J40/5334/15.03.2007 si avand CUI 21360932, reprezentata legal prin administrator
Ionitd Victoria, «

- Istrate Adriana, |

- Ranete Eugenia,

22.3. Cenzorul supleant al societatii este:
- Lungu Elena,

22.4. Cenzor1 sunt numiti pe o perioadd de 3 (trei) ani. Cenzorii pot fi revocati sau suspendati

prin hotdrarea Adunarii Generale.
22.5. Comisia de cenzori are urmétoarele indatoriri:

a) sa supravegheze gestiunea Societitii;

b) sd verifice dacd bilanful contabil si contul de profit si pierderi sunt legal intocmite si in
concordanta cu registrele;

9] sd verifice daca registrele Societitii sunt regulat tinute;

d) sd verifice daci evaluarea patrimoniului s-a facut conform regulilor stabilite pentru intocmirea
bilanfului contabil;

€) sd informeze Adunarea Generala asupra rezultatelor examinarilor;

f) face propuneri Adundrii Generale cu privire la reducerea capitalului social inregistrat sau

la schimbarea Actului Constitutiv, al obiectului de activitate al societatii, repartizarea beneficiilor, printr-
un raport amanuntit. Adunarea Generald nu va putea aproba bilanful contabil si contul de profit si pierderi

daca acestea nu sunt insotite de raportul cenzorilor;
g) sd faca, in fiecare luna si pe neasteptate, inspectii casei i sa verifice existenta titlurilor sau

valorilor ce sunt proprietatea Societatii sau au fost primite in gaj, cautiune sau depozit;
h) prin decizia a cel putin doi cenzori si convoace adunarea ordinard sau extraordinara ori de

céte ori constata situatii deosebite care necesita solutionare urgenta sau cind aceasta nu a fost convocati

de catre administratori;
1) s ia parte la Adundrile Ordinare si Extraordinare, putind propune pe ordinea de zi

proiectele pe care le vor crede necesare;
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i) si constate regulat depunerea garaniiei din partea administratorilor;

k) s vegheze ca dispozitiile legii si ale actului constitutiv sa fie indeplinite de administratori
si lichidatori. 1

22.6. Cenzorii vor aduce la cunostinta administratorilor neregulile in administratie si incalcarile
dispozitiilor legale si ale prevederilor Actului Constitutiv pe care le constatd, iar cazurile mai importante
le vor aduce la cunostin{d Adunarii Generale.

22.7. Cenzorii au dreptul s obtini in fiecare lund de la administratori o situatie despre mersul
operatiunilor.

22.8. Cenzorii iau parte la adunarile administratorilor, fara drept de vot.

77.9. Este interzis cenzorilor si comunice actionarilor in particular sau tertilor date referitoare la
operaiunile societdtii, constatate cu ocazia exercitarii mandatului lor.

22.10. Pentru indeplinirea atributiilor lor cenzorii vor delibera impreund, dar in caz de
neintelegere vor putea face rapoarte separate care vor trebui prezentate adunarii generale. Cenzorii vor
trece intr-un registru special deliberarile lor, precum si constatarile facute in exercifiul mandatului lor.

22.11. Intinderea si efectele raspunderii cenzorilor sunt determinate de regulile mandatului.

22.12. Nu pot fi cenzori, iar dac au fost alesi, decad din mandatul lor:

a) rudele sau afinii pani la al patrulea grad inclusiv sau sofii administratorilor;

b) persoanele care primesc sub orice forma, pentru alte functii decét aceea de cenzor, un salariu
sau o remuneratie de la administratori sau de la Societate;

¢) persoanele cdrora le este interzisa functia de administrator.

22.13. Cenzorii sunt remunerati cu o indemnizatie fixd determinaté de Adunarea generala.

77 14. Revocarea cenzorilor se va putea face numai de Adunarea generala, cu votul cerut la
adunirile extraordinare.

§. ACTIVITATEA SOCIETATII

Art.23. EXERCITIUL ECONOMIC FINANCIAR

23.1. Exercitiul economic financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecarui
an, cu exceptia primului exercitiu care incepe la data constituirii societafii si se termind la sfarsitul
aceluiagi an.

732 in fiecare an Societatea trebuie sa-si elaboreze bilantul, contul de profit si pierderi si sa {ina
un registru al activitatilor sale economico-financiare, potrivit legilor roméne in vigoare in aceastd
materie.

23.3. Bilantul anual si contul de profit si pierderi vor fi publicate in Monitorul Oficial imediat
dupi aprobarea lor de cétre Adunarea Generald a Actionarilor.

23.4. Contabilitatea si evidentele contabile se tin in moneda nationald. Contabilitatea operatiunilor
efectuate in valuti se tine in moneda nationald cét si in valuta.

23.5. Situatiile financiare anuale trebuie supuse aprobari Adundrii Generale a Actionarilor in
termenul previzut de legea roména. Situatiile financiare anuale, precum si raportul administratorilor vor
putea fi consultate de actionari, la sediul social al Societatii, in interiorul termenului de 15 zile dinaintea
datei Adungrii Generale convocate pentru aprobarea lor. Actionarii vor putea cere copii ale acestora, pe
cheltuiala lor. Administratorii sunt obligati s& depun la Directia Generali a Finantelor Publice, in termen
de 15 (cincisprezece) zile de la aprobarea lor de cétre Adunarea Generala, o copie a situatiilor financiare
anuale impreuna cu raportul administratorilor, precum si procesul verbal al Adunarii Generale. O-copie a
situatiilor financiare vizatd de administratia financiara, precum §i documentele mai sus meq‘;ibnate se vor
inregistra la Oficiul Registrului Comertului, care va publica anunful de confirmare a dq‘puner_i'i,_ acestor
acte, in ,,Monitorul Oficial” al Romaniei, pe cheltuiala Societatii. (= '\ &

o, |
23.6. in vederea desfasurarii activitatii, Societatea trebuie sa tind urmatoarele regéjfsf.
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= Registrele contabile prevazute de lege:;

= Registrul actionarilor;
= Registrul sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie;
= Registrul sedintelor si deliberarilor Adunérilor Generale;
= Registrul deliberarilor si constatarilor efectuate de catre Auditorul Financiar;
= Registrul obligatiunilor, in caz de emisiune de obligatiuni;
= orice alte registre prevdzute de acte normative speciale.
23.7. Societatea va organiza activitatea de audit intern in concordantd cu prevederile legale

aplicabile. Auditorul Financiar are obligatia sd informeze Consiliul de Administratie i, in cazuri grave,
Adunarea Generala Extraordinar, despre orice neregularitate constatati in administrarea Societitii.

23.8. Situatiile financiare ale Societatii vor fi auditate de un Auditor Financiar, numit de Adunarea
Generala Ordinara a Actionarilor, la propunerea Consiliului de Administratie.

23.9. Auditorul Financiar isi va desfasura activitatea potrivit Standardelor Internationale de

Audit si cu respectarea prevederilor contractului incheiat in acest scop cu Societatea.
23.10. Primul Auditor Financiar este Auditor Financiar S.C. IRAMTAS EXPERT S.R.L., cu

sediul in Roménia, municipiul Bucuresti, Sector 4, Str. Izvorul Crigului, nr. 6, bl. A16, sc. B, et. 3, ap. 27,
inregistratd la Registrul Comertului Bucuresti sub nr. J40/8181/2003 si avand CUI RO 15518192,

reprezentatd legal prin administrator SATMARI TUDORITA,

23.11. Auditorul Financiar este numit pe o perioadd de 3 (trei) ani. Auditorul Financiar poate fi

revocat sau suspendat prin hotararea Adunérii Generale.

Art.24. CALCULUL SI REPARTIZAREA BENEFICIILOR
24.1. Rezultatele activitafii Societitii sunt determinate pe baza situatiilor financiare aprobate de

Adunarea Generala.

24.2. Contul de profit si pierderi care include veniturile si cheltuielile exercitiului financiar va
evidentia, dupd inregistrarea deducerilor obligatorii, profitul sau pierderea exercitiului respectiv, profitul
net urmand a se determina conform legii, dupa plata impozitului pe profit.

24.3. Din profitul Societatii se vor prelua, in fiecare an, cel pufin 5% (cinci procente) pentru
formarea fondului de rezervé, pana ce acesta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social. Daci
fondul de rezerva, dupa constituire, s-a micsorat din orice cauzd, va fi completat cu respectarea acelorasi

reguli.
24.4. Adunarea Generald Ordinard poate decide constituirea altor fonduri, destinatia si cuantumul

acestora.
24.5. Actionarii vor suporta eventualele pierderi proportional cu participarea la capitalul social si

in limita acestei participari.

Art.25. FINANTAREA
25.1. Fondurile necesare finantarii Societdtii, in plus faa de capitalul initial, vor fi in principal

procurate pe raspunderea deplind a Societatii. Totusi, in cazul in care Societatea nu are asigurate astfel de
fonduri si asociafii au cazut in prealabil de acord in scris, ei vor coopera solidar pentru obtinerea

fondurilor deficitare respective, in proportie cu actiunile pe care le detine fiecare in Societate.
25.2. Societatea este finantatd din aporturile la capitalul social, din veniturile rezultate din
activitatea sa, precum si din alte venituri legale, potrivit hotdrarilor Adundrilor Generale ale Actionarilor.

25.3. Societatea poate contracta imprumuturi, in Roméania sau in strainatate.
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Art.26. PERSONALUL SOCIETATII -

26.1. Societatea va recruta si angaja personal, in functie de necesitatile identificate la momentul

respectiv de Directorul General in vederea desfasurérii in bune conditii a activitatii, conform obiectulu!

de activitate al Societatii. Cu exceptia situatiilor pentru care prezentul Act Constitutiv prevede altfel,
personalul Societatii va fi angajat de cétre Directorul General pe baza de contract de munca.

Art.27. AMORTIZAREA FONDURILOR FIXE
27.1. Consiliul de Administratie stabileste modul de amortizare a fondurilor fixe.

§. SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA §1 LICHIDAREA SOCIETATII

Art.28. SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE A SOCIETATII
28.1. Societatea va putea fi transformati in altd forma de societate sau va putea fuziona cu alte

societdti prin hotirarea Adunarii Generale Extraordinare a actionarilor, cazuri in care se vor indeplini
formalitatile de publicitate si inregistrare prevazute de lege.

Art.29. DIZOLVAREA SOCIETATII

29.1. Urmatoarele situatii duc la dizolvarea Societatii:

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al Societatii;

b) declararea nulitagii Societatii;

¢) hotdrirea Adunarii Generale a Actionarilor;

d) falimentul Societatii;

e) hotararea tribunalului, la cererea oricérui asociat, pentru motive temeinice.

29.2. Dizolvarea Societatii va fi inregistratd la Registrul Comertului si publicatd in Monitorul
Oficial.

29.3. Lichidarea societitii se face de unul sau mai lichidatori numi{i de Adunarea Generala a
Actionarilor.

29.4. Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice.

29.5. Lichidatorii au aceeasi raspundere ca §i administratorii.

29.6. Dupa preluarea functiei, lichidatorii sunt obliga{i ca impreund cu administratorul Societatii
sa faca un inventar si si incheie un bilanf care sa constate situatia exacta a activului si pasivului societafii.

29.7. Lichidatorii sunt obligati si primeascd si sd pastreze bunurile si inscrisurile societatii
incredintate de Directorul General si sd {ind un registru cu toate operatiunile lichidarii in ordine
cronologica.

29.8. Lichidatorii pot apirea in fata instantelor judecétoresti si pot face tranzactii sau intelegeri cu
creditorii societatil.

29.9. Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor.

29.10. Lichidatorii vor anunta creditorii Societatii printr-un anunt public cerfndu-le si-si
precizeze pretentiile Intr-o perioadd de timp determinata, creditorii cunoscuti de societate vor primi un
anunt special solicitindu-se precizarea pretentiilor.

29.11. Lichidatorii indeplinind operatiile care nu sunt necesare pentru lichidare sunt responsabili
personal si impreuna pentru indeplinirea acestor obligatiuni.

29.12. Dupé terminarea lichidarii, lichidatorii vor intocmi bilanul contabil, aratand partea ce se
cuvine fiecarei actiuni din repartizarea activului societitii si le vor inainta spre aprobare Adunarii
Generale a Actionarilor. Cand bilanful contabil a fost aprobat, lichidatorii sunt con51dera‘;1 afi eliberati de
obligatiile lor de catre societate. De asemenea, ei vor cere radierea societatii din Reglstr}ﬂ Comerfului.

§. LITIGIL, INSTIINTARI, FORTA MAJORA
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Art.30. LITIGII
30.1. Litigiile dintre actionari in legaturd cu interpretarea si indeplinirea prezentului Act

Constitutiv precum si cu privire la relatiile lor cu terte parti vor fi solutionate potrivit dreptului comun,

legea aplicabila fiind legea roména.

Art.31. INSTIINTARI
31.1. Toate instiintarile, rapoartele si alte comunicari primite sau facute in conformitate sau in

legatura cu acest contract se vor face in scris si vor fi comunicate personal sau prin scrisoare
recomandati, cu confirmare de primire, daci este expediatd in mod adecvat, la adresele pe care fiecare
din parti le comunica in scris Societatii. Orice asemenea Instiintiri, rapoarte sau alte comunicari vor fi

considerate primite cand vor fi transmise personal sau trimise prin posta.

Art.32. FORTA MAJORA
32.1. Niciuna dintre parti nu este raspunzatoare fatd de celelalte pérti pentru esec sau intarzieri in

indeplinirea oricaror dintre obligatiile prevazute in acest contract, atita timp céat au fost cauzate de

incidente ce nu pot fi controlate de parti.
32.2. Cand este invocata forta majora, partea ce o invoca trebuie sd anunte cealaltd parte in scris,
in termen de 15 zile de la eveniment. Incetarea evenimentului de forta majora va fi anuntati celeilalte

parti in termen de 15 zile.
32.3. Daca aceste evenimente dureazd mai mult de 6 luni, partile au dreptul sa ceard incetarea

contactului sau s iasd din Societate.
32.4. Partile prezente sunt de acord si ia toate masurile necesare pentru a elimina sau micgora

consecintele evenimentului de forta majora.

§ DISPOZITII FINALE

Art.33. DISPOZITII FINALE
33.1. Orice litigiu rezultand din sau referitor la prezentul Act Constitutiv, ori la incalcarea

prezentului Act Constitutiv va fi solutionat de instantele judecatoresti competente.
33.1. Bunurile mobile si imobile dobandite dupa constituirea societatii devin proprietatea acesteia.
33.2. Prevederile Actului Constitutiv se completeaza cu dispozitiile comerciale roméne in vigoare.
33.3. Prezentul Act Constitutiv intrd in vigoare la data incheierii tuturor formalitétilor si a

efectudrii tuturor actelor prevazute de lege pentru constituirea societatii comerciale.
33.4. Prezentul Act Constitutiv actualizat a fost semnat astdzi 02.04.2020 in 4 exemplare.

T

ACTIONARII:
COMUNA P TRACHIOAIA
ARI prin
e ;?HLUNT CONSILIUL hoi?AL,PmmcmomA
CONSILIUL LOCAL VOLUNTARI r6prezehtat prin .
reprezentat prin Tulian — C@n,stannn ANGHELUs
O Raluca SAFTA conform art. 1 dm HC L. Petrachmala /
2 GnEGL. :nf?312019 Y2

conform art. 12 din H.C.L. Voluntari nr. 85/2018
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